
鹤山市建设工程质量检测中心招聘岗位信息表
	序号
	岗位
	人数
	岗位职责
	条件要求
	备注

	1
	地基基础检测员
	1
	1. 负责地基基础作业的检测；

2. 熟悉相关的检验检测规程及标准，按照规范要求完成检测任务；

3. 爱护检测仪器设备，能熟悉操作使用仪器设备，负责设备的维护、保养工作；

4. 认真及时做好检测的原始记录及仪器设备的运行记录，确保检测工作的正确、完成、清晰；

5. 负责编写检测方案和工程质量检测报告；

6. 完成领导安排的其他工作。
	1. 年龄35岁以下;

2. 本科及以上学历，土木工程、勘探技术与工程专业；

3. 有1年以上检测工作经验或5年以上施工现场工作经验，能够熟练使用办公软件；

4. 有责任心，吃苦耐劳，具备良好的沟通协调能力、学习能力,具有团队合作精神，适应能力强，服从工作安排；

5. 有职称证者优先；

6. 持有C1以上驾驶证者优先;

7. 能接受长期户外作业者优先。
	

	2
	主体结构检测员
	1
	1. 负责结构与道路检测组内外作业（包括高空作业）检测工作；

2. 熟悉相关的检验检测规程及标准，按照规范要求完成检测任务；

3. 爱护检测仪器设备，能熟悉操作使用仪器设备，负责设备的维护、保养工作；

4. 认真及时做好检测的原始记录及仪器设备的运行记录，确保检测工作的正确、完成、清晰；

5. 负责编写检测方案和工程质量检测报告；

6. 完成领导安排的其他工作。
	1. 年龄35岁以下；

2. 本科及以上学历，土木工程、工程力学等理工科类专业；

3. 持有由国家市场监督管理总局颁发的特种设备检测人员证（脉冲反射法超声检测Ⅱ级）；

4. 1年以上相应工作经验，能够熟练使用办公软件；

5. 有责任心，吃苦耐劳，具备良好的沟通协调能力、学习能力,具有团队合作精神，适应能力强，服从工作安排；

6. 有职称证者优先；

7. 持有C1以上驾驶证者优先;

8. 能接受长期户外作业及高空作业者优先。
	

	序号
	岗位
	人数
	岗位职责
	条件要求
	备注

	3
	消防检测操作员
	1
	1. 在注册消防工程师的带领下进行检测工作，严格遵守相关技术标准操作规程，按时完成工作任务；

2. 爱护检测仪器设备，能熟悉操作使用仪器设备，负责设备的维护、保养工作；
3. 认真及时做好检测的原始记录及仪器设备的运行记录，确保检测工作的正确、完成、清晰；
4. 协助部门进行消防检测项目的开拓，与客户签订检测约定书并编制具体的检测方案交予客户，约定检测时间实施现场勘察检测，协助编制并送达检测报告;
5. 完成领导安排的其他工作。
	1. 年龄35岁以下；

2. 本科及以上学历，消防工程类相关专业；

3. 熟悉国家及行业建筑防火相关的设计规范、施工及验收规范，具备丰富的专业知识和实操经验；

4. 具有较强的人际沟通协调、组织能力和高度的团队合作精神，责任心强，工作认真负责；

5. 具有初级/中级建构筑消防员证或职称证者优先；

6. 持有C1以上驾驶证者优先；

7. 能接受长期户外作业、高空作业者优先。
	

	4
	电子检测设备维护员
	1
	1. 在工程师的带领下进行电子检测设备的维护工作，严格遵守相关技术标准操作规程，按时完成工作任务；

2. 爱护检测仪器设备，能熟悉操作使用仪器设备，负责设备的维护、保养、协助其他机构进行计量和校准工作；

3. 认真及时做好检测的原始记录及仪器设备的运行记录，确保检测工作的正确、完成、清晰；

4. 协助部门进行新检测项目的开拓，与客户签订检测约定书并编制具体的检测方案交予客户，约定检测时间实施现场勘察检测，协助编制并送达检测报告

5. 完成领导安排的其他工作。
	1. 年龄35岁以下；

2. 本科及以上学历，电子信息工程、电子科学与技术工程专业；

3. 熟悉电子产品相关技术标准，具有整机测试能力；

4. 具有较强的人际沟通协调、组织能力和高度的团队合作精神，责任心强，工作认真负责；

5. 持有C1以上驾驶证者优先；

6. 能接受长期户外作业者优先。
	

	5
	档案/资料办事员
	1
	1. 掌握人员、设备和实验室检测全过程的档案管理要求；

2. 负责维护中心微信公众号和单位网页的信息更新；

3. 负责制作和编辑客户委托指南、收样指南等宣传文件；

4. 负责中心信息宣传报送工作；

5. 负责办理管理体系文件资料的登记、发放和借阅，以及文件资料的立卷、归档与保管；

6. 负责过期作废文件的跟踪回收、销毁、维护资料、文件、档案的有效性和完整性；

7. 保守工作秘密；

8. 建立受控文件目录及清单等。
	1. 年龄35岁以下；

2. 本科及以上学历，档案学专业、新闻传播类专业； 

3. 熟悉档案管理的具体流程和方法；

4. 具有扎实的文字功底，良好的专题策划和写作能力，熟悉自媒体的运营；

5. 具有较强的人际沟通协调、组织能力和高度的团队合作精神，有较强的责任心、保密意识、学习能力，工作认真负责。
	


